5.1. Uéebni osnovy - Volitelné predméty

Osnovy jsou zpracované pro mozné volitelné predméty. Konkrétné vyucované
volitelné pfedméty v daném Skolnim roce zavisi na personalnich moznostech,
poctech Zaku a jejich zajmu.

5.1.1. Seminar z ¢eského jazyka a literatury
Obsahové a ¢asové vymezeni pfedmétu:
Vyucuje se 1 hodinu tydné v 8. a 9. roCniku.
Vzdélavaci obsah:
8. rocnik:
komunikaéni a slohova vyuka
— zameéfit se na rozvijeni kultivovaného pisemného a ustniho projevu
— zaméfit se na neverbalni komunikaci, vyuziti v riznych situacich,
pochopeni role v riznych komunikacnich situacich
jazykova vyuka
— zaméfit se na porozuméni psanych i mluvenych jazykovych projevd,
poznani zaméru autora
— zaméfit se na vyuzivani rdznych zdroji informaci (slovniky,
encyklopedie, katalogy, bibliografie)
— zaméfit se na podstatné poznatky ze systému Ceského jazyka a
prakticky ovladnout zaklady ¢eského jazyka
9. roCnik:
literarni vychova:
- zaméfit se na orientaci v zakladnich literarnich smérech
- zaméfit se na ziskani pfehledu o vyznamnych pfredstavitelich Ceské a svétové
literatury
jazykova vyuka:
- zaméfit se na vzbuzeni zajmu o navstévu divadel a filmovych pfedstaveni
- zaméfit se na zvladnuti formulace vlastnich nazorti na umélecké dilo
- zaméfit se na zvladnuti pravopisnych jevu syntaktickych souvéti

Viychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci:

Cil - roz8ifovani a prohlubovani vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a literatura
- priprava zaku k zavére€nym a pfijimacim zkouskam
- upevnovani zakladniho uciva pro slabsi zaky

Formy

skupinova prace

vyuziti testd a pracovnich seSitl
prace s jazykovymi pfiruckami
vyuziti pocitacovych programu

Zameéfi se - na vychovu jazykovou
- na komunikaéni a slohovou vychovu
- na literarni vychovu

Jazykova vychova - pravopisné jevy
- jazykovy a vétny rozbor

Komunikacni a slohova vychova - medialni vychova
- rozvijeni mluveného i psaného projevu

177



Literarni vychova - Cteni s porozuménim
- reprodukce textu
- dramatizace literarniho textu
- samostatna tvorba literarniho textu
- seznamovani s literarnimi dily a dramatickou tvorbou

5.1.2. Konverzace v anglickém jazyce

Obsahové a Casové vymezeni pfedmétu:

Vzdélavaci obsah pfedmétu:

- poskytuje zaklad pro komunikaci zaku v ramci Evropy i svéta

- snizuje jazykové bariéry

- umoznuje poznavat Zivot lidi a kulturni tradice

- prohlubuje mezinarodni porozuméni

Casova dotace:

- cizi jazyk — 1 hodina tydné

- roCniky — 7., 8.a 9.

- vyuka probiha ve tfiletém cyklu

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci

Vyucuijici vyuzije vSech forem a metod prace k tomu, aby zak dosahl pozadovanych
kompetenci (skupinova prace, dialogy, poslech, Cetba, vyklad, reprodukce textu —
pisemna i ustni, samostatna prace — vyhledavani informaci, prace se slovnikem a
autentickymi materialy, hry, soutéze, vyukové programy na PC, kratkodobé projekty).

Kompetence k uceni:
Vedeni zakl k ovéfovani vysledkd, ukoly pfi kterych zak vyhledava a propojuje
ziskané informace:

- zak propojuje ziskané informace do SirSich celkl

- zak poznava smysl a cil u€eni

Kompetence k feSeni problemu:
Kladeni otazek, umoznéni pristupu k informaénim zdrojum:

- Zak je schopen pochopit problém

- zak umi vyhledat vhodné informace
Kompetence komunikativni:
Vystizny a souvisly projev, vytvareni pfilezitosti pro komunikaci mezi zaky, vedeni
Zaku k aktivitam — individualnim, ve dvoijicich, apod:

- zak komunikuje na odpovidajici urovni

- Zak umi naslouchat druhym a vhodné reagovat
Kompetence socialni a personalni:
Vlastni hodnoceni prace, podnécovani zakl k argumentaci, hodnoceni zaku
umoznujici vnimat vlastni pokrok:

- Zak spolupracuje ve skupiné a podili se na utvareni vhodné atmosféry v tymu
Kompetence obCanska:
Prezentace mySlenek a nazorl, diskuze mezi zaky, vedeni ke vzajemnému
naslouchani si:

- Zak respektuje nazor ostatnich

- Zak se umi zodpovédné rozhodnout podle dané situace
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Kompetence pracovni:
Pomoc pfi cesté ke spravnému feSeni, zohlednovat rozdily ve znalostech a
pracovnim tempu zaku:

- Zak je schopen efektivné organizovat svou praci

5.1.3. Praktikum z fyziky

Obsahové, organizacni a Casové vymezeni

Vzdélavani v predmétu fyzikalni praktika sméfuje k podpofe hledani a poznavani
fyzikalnich faktd a jejich vzajemnych souvislosti, k rozvijeni dovednosti objektivné
pozorovat a méfit fyzikalni vlastnosti, na zakladé méfeni k vytvareni a ovérovani
hypotéz, podporuje vytvareni otevieného mysleni, kritického mysleni a logického
uvazovani.

Fyzikalni praktika je volitelnym pfedmétem v 8. a 9. roCniku jednu hodinu tydné.
Formy a metody prace: skupinova prace (s vyuzitim pomucek, pfistroji a méfidel,
pocitaCovych programl), samostatné pozorovani, kratkodobé projekty, zakladni
laboratorni postupy a metody.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

K utvaFeni a rozvijeni kliCovych kompetenci voli pfedmét fyzikalni praktikum
strategie, pro které je typicka modernost, otevienost a SirSi pohled na smysl vyuky.
Snahou je ucinit tento pfedmét pfistupnéjSim tak, aby podnécoval vétsi zajem zaku.
Vychovné a vzdélavaci postupy v tomto predmeétu vedou k temto kompetencim a na
konci vzdélavaciho obdobi Zak:

Kompetence k uceni:

Vyuziva znalosti a dovednosti technické a fyzikalni, poznava smysl a cil uceni.
Pracuje s nejrliznéjSimi zdroji informaci a informacnimi technologiemi.

Vyhledava, tfidi a propojuje informace, samostatné pozoruje a experimentuje,
porovnava ziskané vysledky.

Kompetence k feseni probléemd:

Pozitivné pfistupuje k problémovym situacim a k struktufe problému.

Odhaduje vysledek a péstuje svoji dovednost ucinit si pfedstavu o rozméru kterékoli
(fyzikalni) situace.

Nenecha se odradit chybnym FeSenim; ovéruje spravnost feseni.

Vyuziva zakladni postupy fesSeni problému, tedy nalezeni problému, formulaci
problému, hledani a zvoleni postupu k jeho feSeni, vyhodnoceni ziskanych dat.
Kompetence komunikativni:

Trvalymi poukazy na pfibliznost védeckého poznani a povinnost testovat a vyvracet
védecké hypotézy u€ime zZaka chapat i diskusi jako pfileZitost spiSe nalézt
nedostatky ve vlastnim uhlu pohledu nez dokazovat svUj nazor.

Formuluje a vyjadfuje své mySlenky a nazory v logickém sledu, kultivovanému
projevu v pisemné i mluvené formé.

Kompetence socialni a personalni:

Uginné& spolupracuje ve skupiné

Podili se ve vytvareni pravidel tymové prace

Kompetence obCanské:

Osvoijuje si ukoly a povinnosti coby pfirozené soucasti Zivota.

Nacvikem Ciselnych odhadl a vypoctd a odhadu chyby vysledku se pfipravuje k
navyku osobniho ru€eni za vlastni vysledek, postoj a nazor.
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Setrné vyuziva elektrické energie a posuzuije efektivity jednotlivych energetickych
zdroja.

Upfednostriuje obnovitelnost zdroju ve svém budoucim Zivoté.

Kompetence pracovni.

Pracuje s pomUckami a pfistroji v ramci laboratornich praci, a tim posiluje svou
zru€nost.

Dodrzuje bezpecnost prace pfi experimentalnich ¢innostech, a tim pecuje o ochranu
sveého zdravi pfi praci.

PIni ukoly a dodrzuje pracovni povinnosti; vytvari si pocit zodpovédnosti.

Dodrzuje a upevriuje bezpecné chovani pfi praci s fyzikalnimi pfistroji a zafizenim.

5.1.4. Praktikum z pFirodopisu

Obsahové a ¢asové vymezeni pfedmétu:

Casova dotace: vyugovan jako povinné volitelny predmét v 7. — 9. roéniku s gasovou
dotaci 1 hodina tydné

Vychovné a vzdélavaci strategie:

RozSifovani a prohlubovani vzdélavaciho oboru pfirodopis. K utvareni a rozvijeni
kliCovych kompetenci voli pfedmét praktikum z pfirodopisu strategie, pro které je
typicka modernost, otevienost a Sir§i pohled na smysl vyuky. Snahou je ucinit tento
predmét pfistupnéjSim tak, aby podnécoval vétsi zajem zakau.

Kompetence k uceni:

Utvorfeni komplexniho pohledu na pfirodni védy, pracovat ve skupiné i samostatné,
dochazet k logickym zavéram, orientovat se a chapat vyznamné pojmy, terminy a
symboly oboru, aplikovat predkladané informace do bézného Zivota, vyuzivat metody
racionalniho uvazovani a empirické metody ke zjiStovani vlastnich vysledku,
pravidelné vyuzivani spolehlivych informacnich zdroji s pFirodopisnou tématikou,
systematické celozivotni vzdélavani

Kompetence k feSeni problemu:

Umeét ziskat informace z rozlicnych zdrojl a orientovat se v nich, vytvaret si vlastni
mysSlenkové mapy, systematickou kontrolou postupl dochazet k vlastnim zavérim,
odhalovat souvislosti mezi pfirodnimi podminkami a socialni sférou, porovnavat
odborné nazory, medialni zpravy a vilastni zkuSenost s danym problémem,
samostatné pozorovani praktickych jevu a objektu.

Kompetence komunikativni:

Spolupracovat pfi feSeni uloh se spoluzaky takovym zplsobem, aby efektivné vedl
k dosazeni cile, interpretovat obsah rlznych typu grafl, tabulek a schémat,
formulovat vlastni nazory a vyjadfovat se k problematice.

Kompetence socialni a personalni:

Respektovat dohodnuta pravidla prace, Setrné se chovat ke svému zdravi i zdravi
jinych, poznani a rozvoj potfeb vzajemného respektu, uvédomeéni si vlastni odliSnosti
i jedine¢nosti kazdé osoby, rozvijeni sebedlvéry.

Kompetence obcfanske:

Chovat se zodpovédné k sobé i druhym, jednat v souladu s ekologickymi principy a
uveédomit si svoji spoluodpovédnost za stav zivotniho prostfedi, dodrzovani prav a
povinnosti souvisejicich se vztahy v ramci rodiny i spolecnosti.

Kompetence pracovni:

Umét si stanovit kritéria a hodnoceni prace, kriticky hodnotit vysledky, dodrzovat
zasady bezpecnosti prace.
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5.1.5. Praktikum z chemie

Obsahové a Casové vymezeni pfedmétu:

Casova dotace: vyudovan jako povinné volitelny pfedmét v 9. roéniku s &asovou
dotaci 1 hodina tydné

Vychovné a vzdélavaci strategie:

RozSifovani a prohlubovani vzdélavaciho oboru chemie. K utvareni a rozvijeni
klicovych kompetenci voli pfedmét praktikum z chemie strategie, pro které je typicka
modernost, otevienost a SirSi pohled na smysl vyuky. Snahou je u€init tento pfedmét
pfistupnéjsim tak, aby podnécoval vétsi zajem zaku.

Viychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj kompetenci:

Kompetence k uceni:

Vedeme 2zaky k systematickému pozorovani, spravnému pouZzivani chemickych
znaCek a terminl, samostatnému ziskavani poznatku a jejich tfidéni, vyhledavani
podstatnych informaci, zjiStovani souvislosti mezi poznatky a vyuZiti v praxi.
Kompetence k feSeni problému:

UcCitel predklada problémové situace, které souviseji s uCivem chemie, vede zaky
k samostatnému promysleni vyuziti nékterych chemickych déju v bézném ZzZivoté,
dava moznost obhdjit razna FeSeni probléml, vede Zzaky k vyuziti znalosti
matematiky, fyziky a pfirodopisu pfi feSeni nékterych otazek a chemickych pfikladu.
Kompetence komunikativni:

Dbat na spolupraci ¢lenl skupiny pfi feSeni zadanych ukoll v laboratornich
cviCenich. Spravné se orientovat v textu, otazky srozumitelné sdélovat. Dbat na
obsah a formu sdélovanych poznatku. Vést zaky k jasné formulaci sdélovanych
mysSlenek.

Kompetence socialni a personalni:

Zadavat ukoly, pfi kterych mohou Zaci spolupracovat. Podnécovat Zaky k smyslupiné
a ukaznéné diskusi. Vytvaret situace, pfi kterych se Zaci uCi respektovat nazory
jinych. Pri feSeni Uloh rozvijet zdravé soupefeni. Vést k posileni sebedlveéry.
Kompetence obCanské:

Respektovat pravidla platici pro praci s chemickymi latkami, respektovat fad ucebny.
Dodrzovat pravidla slusného chovani. Vyzadovat zodpovédné chovani v krizovych
situacich. Respektovat pozadavky na kvalitni Zivotni prostredi.

Kompetence pracovni:

Rozvijet a upevhovat pracovni navyky. Dbat na bezpecné a ucinné pouzivani
chemickych pomucek (nafadi, nadobi, material). Dodrzovat pravidla bezpeéného
chovani zakd ke svym spoluzakim. Veést k samostatnosti pfi feSeni uloh i
laboratornich cviceni.

5.1.6. Seminar z déjepisu

Obsahové a Casoveé vymezeni pfedmétu:

Seminaf z déjepisu je povinné volitelny pfedmét v 7. az 9. ro€niku s Casovou dotaci
1 hodina tydné.

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Formou Komenského citatu ,Schola ludus® priblizovat zakim predevSim historii,
tradice, kulturni odkaz naSich predkd, prohlubovani uciva z déjepisu a prolinani
nadich d&jin s d&jinami Evropy. Zak si ma vstipit narodni hrdost a sougasné ctit
odkazy ostatnich narodu.
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Uzce souvisi s predméty déjepis, ob&anska vychova, zemépis, vytvarna vychova a
hudebni vychova. Vytvafi nahled na vyvoj lidstva a pfedevSim empatii do mysleni
nasich pfedchudcu. VStépuje zakovi postoj k otazkam sou€asnych problému svéta
(terorismus, rasismus, globalizace, xenofobie, hladomor). Zak se uéi toleranci
k ndzoru druhych, sam tfidi fakta a prfedevSim upeviuje svij postoj k hodnotam.
Cilem je také to, aby Zaci nepropadali propagandé a vlivu masmédii.

Na zakladé znalosti historie Clovéka, utvareni lidskych skupin, je cilem, aby Zaci
pochopili tradice a kulturni odkaz predka.

Viychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaku:

Kompetence k uceni:

Tridéni faktd na zakladé informovanosti, hledat pfiiny vzniku probléma
s pfihlédnutim k dé&jinnému vyvoji, hledani vazeb s dalSimi pfedméty.

Kompetence k feSeni problemu:

Hlavnim ukolem je pokusit se zodpoveédét, proC se urcita historicka udalost odehrala,
jakym zplUsobem byla feSena a jaké byly a jsou jeji dusledky. Proto je nutné tfidéni
historickych faktu a znalosti, oprostit se Cernobilému vidéni déjinného vyvoje.
Kompetence komunikativni:

RozSifovani slovni zasoby, pouzivani cizich slov a hledani jejich cCeského
ekvivalentu.

Kompetence socialni a personalni:

Vytvoreni bezstresového ovzdusi, upevnit vazbu ucitel jako radce a Zak, prostor pro
vytvoreni vzajemné duvéry formou povzbuzeni.

Kompetence obcanské:

Tolerantnost nazoru, ohledu s moznosti obhajoby svého nazoru, vyslechnuti nazoru
jiného.

Kompetence pracovni:

Porovnavani kvality prace, doporueni a rada ostatnich, rozvrzeni pracovniho
postupu, udrzovani pékného prostredi pfi praci.

5.1.7. Zaklady administrativy

Charakteristika vyu€ovaciho predmétu

Obsahové vymezeni

Pfedmét Zaklady administrativy umoznuje zakim naulit se ovladat psani na
klavesnici hmatovou desetiprstovou metodou, upevnit pracovni navyky (pfesnost,
peclivost), seznami je s béznou kancelarskou technikou.

Casové a organizacni vymezeni

Casova dotace - 1 hodina tydn& v 7. - 9. roéniku.

Pfedmét je vyu€ovan v odborné ucebné.

Viychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaku:

Kompetence k uceni:

Vybira a vyuziva pro efektivni u¢eni vhodné zplsoby, metody a strategie, panuje,
organizuje a fidi vlastni uceni.

Vyhledava a tfidi informace a na zakladé jejich pochopeni, propojeni a systematizace
je efektivné vyuziva v procesu uceni, tvar€ich ¢innostech a praktickém zivoté.
Poznava smysl a cil u€eni, naplanuje si, jakym zpisobem by mohl své uceni
zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky svého uCeni a diskutuje o nich.
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Kompetence k FeSeni problému:

Nenecha se odradit pfipadnym nezdarem.

Sleduje vlastni pokrok pfi zdolavani problém.

Ovéfuje spravnost feSeni problému, osvédcené postupy aplikuje pfi feseni
obdobnych nebo novych problémovych situaci.

Kompetence komunikativni:

Vyuziva znalost hmatové desetiprstové metody psani k rychlejSi a kvalitnéjsi
komunikaci prostfednictvim PC, psaciho stroje, internetu.

Vyuziva informacni a komunikacni prostfedky a technologie pro kvalitni a u€innou
komunikaci s okolnim svétem.

Rozumi riznym typam textd a zaznamu, pfemysli o nich, reaguje na né a tvofive je
vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spoleCenského déni.
Kompetence socialni a personalni:

Uginné& spolupracuje ve skuping, podili se na vytvareni pravidel prace tymu a tim
pozitivné ovlivhuje kvalitu spole¢né prace.

Pomaha utvaret pfijemnou atmosféru v tymu, jedna ohleduplné a uctivé s druhymi,
¢imz pfispiva k upeviovani dobrych mezilidskych vztah, v pfipadé potfeby poskytne
pomoc nebo o ni pozada.

Prispiva k diskusi ve skupiné i ve tfidé, ocenuje zkusenosti spoluzakl i pedagogu

a Cerpa z nich pouceni.

Vytvafi si pozitivni pfedstavu o sobé samém, fidi svoje jednani tak, aby dosahl pocitu
sebeuspokojeni a sebeucty.

Kompetence obcanske:

Chape principy spoleCenskych norem a zakonu, je si védom svych prav a povinnosti
ve Skole i mimo Skolu.

Rozhoduje se zodpovédné v krizovych situacich, poskytne dle svych moznosti
ucinnou pomoc.

Chape zakladni ekologické souvislosti, respektuje pozadavky na kvalitni zivotni
prostfedi, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi.

Kompetence pracovni.

Pouziva bezpecné a u€inné materialy, nastroje a vybaveni, dodrZuje vymezena
pravidla, plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni
podminky.

Vyuziva znalosti a zkuSenosti z pfedmétu v zajmu vlastniho rozvoje i své pfipravy na
budoucnost.
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